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REM AG
Die Mittelstands -Berater.

Uber 20 Jahre Beratung mittelstandischer Unternehmen,

30 in Fuhrungspositionen des Mittelstands bewahrte Experten,
mehr als 400 nach langjahrig erprobten Methoden erfolgreich
umgesetzte Projekte f sie sind Garanten fur eine Beratung
nach Mal3. Fir einen Mittelstand mit Zukunft
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Norbert Siefert

Vorstand

d RDas systematische

bewahrten Methoden gibt uns und
unseren Kunden das gute Gefiihl

hoher Sicherheit, das angestrebte

Ziel auch zu erreichen. Dabei hilft, dass ™
wir in Uber 80% der Projekte

das aktive Umsetzungsmanagement
cbernehmen. t

O

Friedrich Schock

Vorstand

RWir betrachten im
Besonnenheit die gesamte

s Wertschépfungskette und fiihren

8 schnell in Rsicher g
Es ist auch ungeheuer motivierend,
wenn die Ergebnisse unserer.Beratung

~— B unmittelbar in GuV, Bilanz und
() Liquidita2at sichtba
Christoph Goeser
Vorstandsvorsitzender

RDurch eigeond Lebe
Berufserfahrung bin ich dem

Mittelstand besonders verbunden.

Die personliche Beratung unserer
Kunden, Verlasslichkeit und eine

offene, ehrliche Kommunikation

sind mir daher besg¢g




REM AG

Wir machen Unternehmen stark.

EBITPOWER® |
die Erfolgsvorsorge.

Einzeln oder im Paket stellen wir mit diesen
Leistungen schon frithzeitig die Weichen auf
langfristiges Wachstum und steigende Ertrage:

STRATEGYPOWER

richtet lhre Strategie auf Zukunft aus, Uberprift
Standorte, Produkte und Markte und scharft
das Profil lhres Geschaftsmodells.

INNOVATION POWER

begleitet Ihre neuen Ideen strukturiert, schnell
und konsequent. Von der Entstehung bis zur
praktischen Umsetzung und bis zur
erfolgreichen Positionierung am Markt.

PEOPLEPOWER

macht Ihre Mitarbeiter noch wertvoller fir lhr
Unternehmen. PEOPLEPOWER coacht Sie und
nimmt Sie mit, wenn Wachstum und
Veranderung angesagt sind.

PURCHASEPOWER

optimiert Materialwirtschaft und
Lieferantenportfolio und reduziert Ihren
Materialaufwand auf das richtige MaR3.

PROCES$OWER

vermeidet durch optimierte Prozesse Blind -
und Fehlleistungen, reduziert Komplexitat und
Gemeinkosten.

M ARKETPOWER

setzt im Vertrieb mit Wachstumsstrategien und
effizienten Strukturen an und bringt Sie am
Markt nach vorne: durch ein ertragsoptimiertes
Produktportfolio und Pricing. Mit zeitgeméaRer
Kommunikation und einem perfekten Auftritt.

PRODUCTION POWER
Optimiert Ihre Produktion und beréat bei
Digitalisierung und Industrie 4.0.

STRATEGY
POWER

MARKET
Power

PrRoOCEss

Power .

PRODUCTION INNOVATION
PowEeR

POWER . Produkte, Strategie / .

Markte, Geschaftsmodell
Kunden REM AG

+ Partner

Prozesse,

Strukt b
Produktion REM
Gruppe

Lieferanten

Mitarbeiter,
Flhrung

PURCHASE
Power .
PeorPLE
PowEeRr

TURNAROUND I das Sofort -Programm.

Wenn keine Zeit zu verlieren ist. Wenn schnell Potenziale aufgedeckt

oder Sanierungskonzepte erstellt werden missen. Wenn ein REM Quick  -Check
geniigt oder wenn Sanierungsgutachten (IDW S6 und BGH Rechtsprechung)
verlangt sind. Immer dann wissen die T URNAROUND-Spezialisten der REM AG
zielsicher, was zu tun ist. Sie zeigen und begleiten Wege aus der Krise.

Mit 7K zurtick zum Erfolg Ist so wieder festerer Boden gewonnen,
kénnen wir ein @ Krisenkonzept

Das Entscheidende geschieht erstellen | fir Produkte, Prozesse,

gleich zu Beginn: Alle Ausgaben stoppen Innovation und Personal.

und @ Kontrolle sicherstellen.
Um wichtiges Vertrauen zu sichern

Die Ubrigen @ Kosten senken und somit ein pflegen wir intern wie extern eine offene
Abgleiten in weitere Verluste unterbinden. Kommunikation zu Lage und
Perspektiven.

Die anschlieRende Bestandsaufnahme,

wo und wie weit sich die Krise auswirkt, hilft Und weil das beste Konzept nur durch
Klarheit zu schaffen fir die notwendigen @Konsequenz in der Umsetzung zum

folgenden Entscheidungen und die nun zu Erfolg fuhrt, begleiten wir alle Malinahmen

sichernde Kapitalversorgung und mit striktem Controlling und abgestimmter

Kreditlinie. Organisation.



REM ASSETS

Die Wert

Naturlich kenne
Unternehmens.
darin stecken?
Die Spezialisten
wissen, Wo sie S
identifiziert und
Zum Nutzen des

Christoph Hofmann

Vorstand

RIn all unseren

wir uns an der Wertsteigerung, de

und handeln stets unternehmerisch
einem hohen MaR an Verantwortung
fir zukunftsféhige Losungen und eine
ganzheitlichen Umsetzung.

Aber vor allem bringen wir Komplexitét
unter Kontrolle, indem wir starke,
dauerhafte Beziehu

n

orientieren

fbauen.
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Seit 15 Jahren be
he und private Unternehmen bei der

.;’,' optimalen Nutzung ihrer Immobilien

fur Planung und Strategie. Denn
wahrend Uber Kosten und Potenziale
meist Klarheit besteht, werden
Immobilien und ihre Wechselwirkung
mit den Kernprozessen oft einfach als
gegeben genommen. t}




Unser Ziel. Ihr Erfolg.

Masterplane .

Grundstiicke und Immobilien gehdren zu den wertvollsten Wirtschafts -
gltern. Sie haben Bestand. Aber sie kdnnen auch aktiv genutzt werden,

Ertrage bringen, Erfolg und Zukunft sichern.

Abgestimmt auf die Interessen jedes Unternehmens entwickeln wir Strategien zu
ihrer optimalen Nutzung und Gestaltung und begleiten die Umsetzung.

Ertragssituation verbessern

Unser erster Blick gilt dem in Immobilien
gebundenen Kapital, Standorten und Einzel -
objekten. Dann strukturieren und optimieren
wir und trennen betriebsnotwendige von nicht
notwendigen Immobilien. Und unser Entwick
lungsmanagement macht aus ruhendem
Kapital Renditebausteine, die langfristig zu
Ihrem Erfolg beitragen.

Bedarf anpassen

Ein Teil Ihrer Immobilien ist nicht betriebs -
notwendig oder Sie mussen Flachen den
Marktanforderungen anpassen? Wir entwickeln
Konzepte, mit denen wir Standort, Nutzung
und Kapital zu neuem Potenzial zusammen
fuhren. Schwerpunkte setzen wir dabei in der
Revitalisierung und Projektentwicklung nicht
betriebsnotwendiger Immobilien.

Veranderte Arbeitswelten

Prozesse,
Strukturen,
Produktion

Mitarbeiter,
Fiihrung

Immobilien -Portfolio,
Projektmanagement

Workplace
Consulting

Masterplane

Demografie, Technologie und Lebensstil Unternehmen wachsen oder konzentrieren
verandern die Arbeitswelt. Unsere Workplace - sich. Sie verandern Strukturen, Angebots -
Experten entwickeln neue Konzepte, die auf palette oder Strategien. Um Standorte frih -
lhre Immobilien, Unternehmenskultur, Mitarbei - zeitig optimal fur die Zukunft auszurichten,

ter und Prozesse abgestimmt sind. Optimal | erstellen wir Masterplane in denen alle

fur motivierte Mitarbeiter und Ihr Unternehmen. Zusammenhange zwischen Immobilien,

Optimierte Organisation

Kernprozessen, Projekten und kinftiger
Entwicklung sorgfaltig aufeinander abgestimmt
sind. Als Grundlage fir die anschlieBende

Raumnutzung und Geb&udestrukturen tragen Umsetzung wird jede EinzelmaRnahme
zur Organisation bei. Uber innovative, web - budgetiert und auf einer Zeitachse fest -
basierte Bedarfsanalysen zeigen unsere gehalten.

Experten, inwieweit bauliche Mal3nahmen neue

Mdoglichkeiten schaffen I und ob Home Office A Ihr Vorteil: Flachen - und Raumstrukturen,
oder Desk Sharing tatsachlich Kosten senken. die der Entwicklung am Standort
entsprechen

Konsequente Umsetzung

A gezielte Investition in Immobilien mit

Auch Uber einen langen Projektzeitraum langfristiger Werthaltigkeit

hinweg kdnnen Sie sich auf Qualitat bei

Organisation, Kosten und Terminen verlassen. A nutzergerechte Anpassung des Immobilien
Wir beraten Sie bei allen Fragen und Entschei - Portfolios bei gleichzeitiger Optimierung
dungen und implementieren Know -how und der Produktivitat von Flachen und
Methoden. Damit am Ende eines sicher ist: Prozessen

der Erfolg.

A Ausbau der Infrastruktur fiir einen
wachsenden, flexiblen Standort

A Aufzeigen kiinftiger Entwicklungsoptionen



